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Préparation au marché du travail
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Discipline
Compétences (Valeur
accordée en %)

2¢ bulletin
Valeur de I'étape : 50 %
Date de publication :
10 juillet 2022

1°" bulletin
Valeur de I'étape : 50 %
Date de publication :
28 janv. 2022

C 1: Cerner son profil
personnel et social.
(20 %)

Evalué Evalué Evalué

Par le biais de différents ateliers et exercices, I'éléve apprendra a découvrir ses

aptitudes professionnelles.

Par le biais d’échanges en groupe, I'éleve devra revenir sur les expériences
vécues en milieu de stage.

Compétence évaluée aux étapes 1 et 2

C 2: Se donner une

représentation du

monde du travail.
(20 %)

Evalué Evalué Evalué

Par le biais de différentes activités, I'éleve développera son savoir quant aux
exigences liées a des situations de travail.
Compétence évaluée aux étapes 1 et 2

C 3: Réaliser une
démarche d'insertion
socioprofessionnelle.

(60 %)

Evalué Evalué

Les attitudes, les comportements et les compétences de |'éléve en milieu de
stage seront évalués.
Compétence évaluée aux étapes 1 et 2




